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DETERMINAZIONE N. 67
DEL 19.07. 2017

OGGETTO: PRESA ATTO E APPROVAZIONE DELL'INTESA SIGLATA CON LE OOSS
PER L'APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO RELATIVO ALLE RAR AREA DIRIGENZA
2017 DELL'AGENZIA

U.O. Proponente: SC Affari Generali
Responsabile del procedimento: dott.ssa Stella Contri

Il Direttore: dott. Mauro Agnello
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IL DIRETTORE

VISTO I'art. 11 della L.r. 30/12/2009 n. 33 (Testo Unico delle leggi regionali in
materia di sanitd) cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, left. g) della L.
11/08/2015 n. 23 (Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al
Titolo | e al Titolo Il della I.r. 30/12/2009, n. 33) che istituisce I' Agenzia di controllo
del sistema sociosanitario lombardo (nel seguito ACSS) quale ente di dirifto
pubblico dotato di autonomia amministrativa, organizzativa, finanziaria e
contabile;

VISTO il DPGR n. 548 del 6/12/2016 avente ad oggetto la nomina del Dott.
Mauro Agnello alla carica di Direttore dell’ ACSS;

RICHIAMATE:

- la DGR n. 4552 del 10/12/2015 “Approvazione linee di indirizzo
sull’organizzazione ed il funzionamento dell’ Agenzia di confrollo del sistema
socio sanitario lombardo”, che prevede che I’ Agenzia, per I'esercizio delle
proprie funzioni, si avvalga di una struttura organizzativa costituita al
massimo da 25 persone;

- la DGR n. 4966 del 21/03/2016 “Ulteriori determinazioni in ordine all’ Agenzia
di controllo del sistema socio sanitario lombardo: presa d’atto dell’atto
costituivo, del documento di organizzazione e funzionamento, del
regolamento per 'acquisizione di forniture e servizi in economia ed
autorizzazione del budget preventivo per I'anno 2016 e modifica punto 8
linee diindirizzo di cui alla dgr n. X/4552/2015™;

- la DGR n. 5355 del 27/06/2016 “Determinazioni in ordine alla proposta
dell’Agenzia di confrollo del sistema socio sanitario lombardo ai sensi
dell’art. 11, commi 4 e 9, L.R. 33/2009 cosi come modificata dalla L.R. N.
23/2015 e N.41/2015 (richiesta di parere alla Commissione Consiliare);

- la DGR n. 5512 del 02/08/2016 "Determinazioni in ordine alla proposta
dell’Agenzia di controllo del sistema sociosanitario lombardo ai sensi
dell’art. 11 commi 4 e 9, L.R. 33/2009 cosi come modificata dalla L.R. N.
23/2015 e N. 41/2015 (a seguito di parere della Commissione Consiliare)”,
con la quale e stato approvato in via definitiva il Documento di
organizzazione e funzionamento per la fase a regime;

- la DGR n.5646 del 03/10/2016 “Determinazioni in ordine al Regolamento del
Personale, alla sede e al compenso dei membiri del Comitato di Direzione
dell’ Agenzia di Controllo del sistema sociosanitario lombardo”;
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VISTO I'art. 40 bis, D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 6430/2017 del 03/04/2017 relativa
alla approvazione della preintesa sulle risorse aggiuntive regionali per I'anno
2017 tra la delegazione di parte pubblica e le OO.SS. della Dirigenza della
Sanitd pubblica;

DATO ATTO che le Parti, nella seduta del 18/07/2017 hanno adottato il
seguente documento, parte integrante e sostanziale del presente atto:
“Accordo RAR Area Dirigenza™ dell’ Agenzia, in attfuazione ai seguenti macro
obiettivi nn. 2 e 3 specifici per I' Agenzia:
e Adeguamento dei contenuti informativi del sito dell’Agenzia e
implementazione di azioni di comunicazione mirate agli stakeholders;
e Promozione di interventi di formazione sull’evoluzione del sistema
sociosanitario lombardo;

PRESO ATTO che Il NDV ha chiesto che le schede progetto sugli obiettivi
specifici sopra citati RAR 2017 vengano perfezionate entro il 31 luglio p.v.

DETERMINA
per le motivazioni formulate in premessa che qui si intendono integralmente
frascritte:

1. diprendere atto e approvare il documento relativo all’intesa siglata in data
18.07.2017 tra I'Agenzia di confrollo e le OO.SS. del personale della
Dirigenza, allegato alla presente, parte integrante e sostanziale, avente ad
oggetto “Accordo RAR Area Dirigenza” - dell’ Agenzia in esecuzione alla
delibera della Giunta Regionale n. 6430/2017 del 03/04/2017;

2. difrasmettere alle OOSS il presente provvedimento;

3. che responsabile del procedimento € il Dirigente della sc Affari Generali
dell’ Agenzia;

4. didare atto che il presente provvedimento deliberativo € immediatamente
esecutivo, in quanto non soggetto a controllo di Giunta Regionale, verra
pubblicato sul sito internet di Regione Lombardia, ai sensi dell’art. 17
comma é L. R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.

[| Direjfore
MAURS/AGNELLO



ACCORDO RAR AREA DIRIGENZA 2017

In data 18/07/2017, alle ore 10.00 ha avuto luogo I'incontro tra I’Agenzia di controllo del sistema

sociosanitario lombardo, rappresentata dalla delegazione trattante di parte pubblica e le

Organizzazioni sindacali territoriali firmatarie di CCNL dell’area della Dirigenza.

Risultano essere presenti e assenti le seguenti componenti:

per I'Agenzia:

Presente Assente
Direttore Mauro Agnello X
Dirigente Stella Contri X
Dirigente Loredana Nofroni X
Per le O0.SS. della Dirigenza invitate all’'incontro:
SIGLA Nominativi Presente Assente Note
CGILFP Sonia Ribera X
CISLFP Laura Olivi X
CISL MEDICI Giuseppe Monaco X
UIL FPL
FIALS
FSI USAE
NURSING UP

Argomento all’ordine del giorno:

1. RAR in base all’accordo sottoscritto con Regione Lombardia di cui alla DGR n. X/6430 del
03/04/2017;

2. Varie ed eventuali.

RAR in base all’accordo sottoscritto con Regione Lombardia di cui alla DGR n. X/6430 del
03/04/2017 le Parti recepiscono I’Accordo Regionale di cui trattasi e concordano, vista la specificita
e peculiarita dell’Agenzia, sui seguenti macro obiettivi:

® Macro obiettivo 2 — Informazione all’'utenza in ordine ai cambiamenti organizzativi in
applicazione della L.R. 23/2015: adeguamento dei contenuti informativi del sito dell’Agenzia
ed implementazione di azioni di comunicazioni mirate agli stakeholder;

e Macro obiettivo 3 — Revisione dei processi /procedure organizzativi, gestionali e di qualit3,
in coerenza con quanto previsto dalla L.R. 23/2015 mediante predisposizione di nuove
procedure entro il 31/12/2017 in base alle priorita definite dalle singole realta: promozione
di interventi di formazione sull’evoluzione del sistema sociosanitario lombardo Ir. 23/2015.

L’Agenzia avendo recepito il cronoprogramma comune a tutti i macro obiettivi concorda che i
compensi da erogare relative alle quote RAR 2017 dovranno essere cosi ripartiti:
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— una quota pari al 60% dell'importo dovuto entro il mese di luglic 2017
— saldo 2017 dell'importo dovuto entro il mese di marzo 2018.

La verifica finale del raggiungimento degli obiettivi compete a Nucleo di Valutazione delle
Prestazioni.

L’Agenzia si attivera per trasmettere agli enti di appartenenza del personale “in comando” il
presente accordo nonché gli esiti della procedura di valutazione al fine di consentire I'erogazione
degli importi dovuti a cura dell’ente appartenenza.

Le Parti si riservano di riscontrare e monitorare eventuali difficolta o difformita nell’erogazione della
quota RAR 2017 e del rispetto della tempistica concordata.

4) Varie ed eventuali.

Le OO.SS. chiedono all’Agenzia aggiornamenti in merito alla liquidazione delle quote RAR 2016 non
ancora erogate ai Dirigenti in comando.

A tal fine le organizzazioni chiedono di comunicare quali Aziende non hanno proceduto con
I'erogazione.

Le OOSS si riservano di intrapredere eventuali azioni necessarie per garantire I'erogazione delle
quote spettanti ad oggi non ancora liquidate.

Le Parti leggono approvano e sottoscrivono I'allegato Documento.
Milano, il 18/07/2017

Per I'AEE?ZIa di controllo Le 00.SS. della Dlrlgenza

///k - =" ORI =0 ,u‘w@\/@

H, < <~ /
/;\ (eIl ME s _Sous ,-'/\,\9\/
q@ﬁ_; { 7 IR Cise mevicc $huinbin Mizuge




