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F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome ANDREA DE VITIS 

Indirizzo MONZA (MB) 

E-mail  

Nazionalità Italiana 

Data di nascita  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

Dal 3/6/2024 Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo  

Via Taramelli 12 Milano (Mi) 
Ruolo: direttore di struttura complessa  

Posizione: Direttore SC Controlli Sanitari e Sociosanitari integrati 

Dal 8/1/2024 

Dal 3/6/24 in 
comando presso 
ACSS 

ATS della Brianza 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Agenzia di Tutela della Salute 

Ruolo: Direttore di struttura complessa 

Posizione: Direttore del UOC Programmazione e Integrazione Territoriale 

Dal 15/2/2019 

Al 7/1/2024 

ASST della Valtellina e dell’Alto Lario 

Via Stelvio, 25 Sondrio (SO) 

Ruolo: Direttore Amministrativo 

Dal 1/10/2018 

al 14/2/2019 

ATS della Brianza 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Agenzia di Tutela della Salute 

Ruolo: Direttore di Dipartimento 

Posizione: Direttore del Dipartimento Programmazione per l’Integrazione delle Prestazioni 

Sociosanitarie con quello Sociali 

Dal 1/10/2018 

al 31/12/2018 

ATS della Brianza 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Agenzia di Tutela della Salute 

Ruolo: Direttore di struttura complessa ad interim 

Posizione: Direttore ad interim del UOC Programmazione e Integrazione Territoriale 

Dal 1/4/2018 

a 14/02/2019 

ATS della Brianza 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Agenzia di Tutela della Salute 

Ruolo: Direttore di Dipartimento 

Posizione: Direttore del Dipartimento Informazione, Accesso alle cure e Continuità assistenziale 

Dal 27/1/2015 

Al 31/05/2017 

ATS della Brianza ex ASL della provincia di Monza e Brianza 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Agenzia di Tutela della Salute 

Ruolo: Dirigente con incarico di natura professionale di alta specializzazione 

Posizione: Staff Dipartimento di Prevenzione Medica; 

dal 1/8/2013 al 
26/1/2015 

Azienda Ospedaliera San Gerardo dei Tintori, Monza, 

Via Pergolesi, 33 Monza (Mi) 

Azienda Ospedaliera 

Ruolo: Direttore Amministrativo 
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dal 1/3/2013 al 
31/7/2013 

ASL della provincia di Monza e Brianza, 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Azienda sanitaria Locale 

Ruolo: Direttore di Dipartimento 

Posizione: Direttore del Dipartimento Programmazione Acquisti e Controllo; 

dal 27/10/2012 al 
31/3/2013 

ASL della provincia di Monza e Brianza, 
Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) Azienda sanitaria Locale 

Ruolo: Direttore di struttura complessa 

Posizione: Direttore del Servizio Unità di Offerta direttamente gestite 

dal 1/2/2011 al 
26/10/2012 

ASL Milano 1, 

Via Savonarola, 3 Legnano (Mi) 

Azienda sanitaria Locale 

Ruolo: Direttore Amministrativo 

dal 1/4/2010 al 
31/1/2011 

ASL della provincia di Monza e Brianza, 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Azienda sanitaria Locale 

Ruolo: Direttore di Dipartimento 

Posizione: Direttore del Dipartimento Programmazione e Gestione Distrettuale; 

dal 1/4/2010 al 
31/1/2011 

ASL della provincia di Monza e Brianza, 

Viale Elvezia, 2 Monza (Mb) 

Azienda sanitaria Locale 

Ruolo: Direttore di struttura complessa 

Posizione: Direttore del Servizio Governo delle Prestazioni 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2018  

Corso di rivalidazione manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria 

2012  

Corso di formazione manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria presso la 
scuola di direzione in sanità di Eupolis 

1998  

Diploma di Specializzazione in “Statistica Sanitaria” ad indirizzo 
Programmazione Socio Sanitaria conseguito presso Università degli Studi di 
Pavia 

Titolo della tesi: “La retribuzione di risultato nelle Aziende Sanitarie: una 
metodologia di risoluzione del problema” 

1992  

Diploma di laurea in “Discipline Economiche e Sociali” conseguito presso 
Università Commerciale “L. Bocconi” Milano 

Titolo della tesi: “Il marketing interno del personale: il ciclo di sviluppo” 

Dal 1993 ad oggi Partecipazione a diversi corsi, anche in qualità di docente, in gran parte riferibili 
all’area dell’Organizzazione, della Gestione delle Risorse Umane e del Controllo 
di Gestione. 

 
Monza, 14 maggio 2024 Firmato Andrea De Vitis 
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