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AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA
SOCIO SANITARIO LOMBARDO

DETERMINAZIONE N. 22
DEL 04/03/2020

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE IN VIA STRAORDINARIA E
TEMPORANEA DI MODALITA’ DI LAVORO FLESSIBILE (SMART WORKING) DELL'AGENZIA
DI CONTROLLO DEL SISTEMA SOCIOSANITARIO LOMBARDO PER MISURE URGENTI IN
MATERIA DI CONTENIMENTO E GESTIONE DELL'EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA
COVID-19

Il Direttore: dott. Marco Onofri

U.O. Proponente: SC Affari Generali e Istituzionali

Responsabile del procedimento: dott.ssa Stella Contri %
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AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA

SOCIO SANITARIO LOMBARDO

IL DIRETTORE

VISTI:

I'art. 11 della L.r. 30/12/2009 n. 33 (Testo Unico delle leggi regionali in materia di
sanitd) cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. ) della L.r. 11/08/2015 n. 23
(Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo | e al Titolo I
della l.r. 30/12/2009, n. 33) che istituisce I'Agenzia di controllo del sistema
sociosanitario lombardo (nel seguito ACSS) quale ente di diritto pubblico dotato
di autonomia amministrativa, organizzativa, finanziaria e contabile;

la Lr. 28/11/2018, n. 15 *Modifiche al Titolo |, al Titolo Ill e all’allegato 1 della I.r.
33/2009" (testo unico delle leggi regionali in materia di sanitd);

VISTI altresi:

I DPGR n. 205 del 19.12.2018 con il quale il Dott. Marco Onofri & stato nominato
Direttore dell’ Agenzia con decorrenza dal 1° gennaio 2019 e sino al termine della
Legislatura ai sensi dell'art. 11 comma 2 della legge regionale 30 dicembre 2009,
n. 33 e s.m.i;

la determina n. 118 del 21/12/2018 con la quale I' Agenzia di controllo del sistema
sociosanitario lombardo ha preso atto del DPGR n. 205 del 19.12.2018 sopra citato;
I DPGR n. 284 del 05/04/2019 con il quale sono stati nominati i componenti del
Comitato di Direzione dell’ Agenziq;

La determina n. 23 del 10/04/2019 avente ad oggetto “nomina collegio sindacale
2019-2022;

la determina n. 44 del 19/06/2019 avente ad oggetto “presa d'atto nomina
Comitato di Direzione dell’Agenzia di controllo del sistema sociosanitario
lombardo”;

la determina n. 60 del 29/07/2019 presa d'atto DPGR n. 357 del 26/07/2019 avente
ad oggetto “nuove determinazioniin ordine al Comitato di direzione dell’ Agenzia
di Confrollo del Servizio Sociosanitario Lombardo”;

RICHIAMATE:

la DGR N.X/4552 del 10/12/2015 avente ad oggetto: “Approvazione Linee di
indirizzo sull'organizzazione e il funzionamento del’Agenzia di Controllo del
Sistema Sociosanitario Lombardo”;

la DGR N.X/4966 del 21/03/2016 avente ad oggetto: “Ulteriori determinazioni in
ordine all'Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo: presa d'atto
dell’Atto Costitutivo, del Documento di Organizzazione e funzionamento, del
regolamento per I'acquisizione di forniture e servizi in economia ed autorizzazione
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del budget preventivo per I'anno 2016 e modifica punto 8 Linee di indirizzo di cui
alla DGR N.X/4552/2015 (Atto da trasmettere al Consiglio Regionale)”;

- la DGR N.X/5355 del 27/06/2016 avente ad oggetto: “Determinazioni in ordine alla
proposta dell’ Agenzia di Conftrollo del Sistema Sociosanitario Lombardo ai sensi
dell’art. 11, commi 4 e 9, L.R. 33/2009 cosi come modificata dalla L.R. N. 23/2015
e N.41/2015 (richiesta di parere alla Commissione Consiliare)”;

- la DGR N.X/5512 del 02/08/2016 avente ad oggetto: “Determinazioniin ordine alla
proposta dell’Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario ai sensi dell’art. 11,
commi 4 e 9, L.R.33/2009 cosi come modificata dalla L.R. N.23/2015 e N.41/2015
(a seguito di parere della Commissione Consiliare)” che ha, tra I'altro,
definitivamente approvato il documento di organizzazione e funzionamento
del'agenzioc che prevede I'assetto definitivo dell’Ente stabilendo che il
reclutamento del personale dell’Agenzia avvenga preferibilmente attingendo
dal personale dipendente del sistema regionale, in particolare dalle ATS e dalle
ASST, mediante I'istituto del comando;

- la DGR N. X/5646 del 03/10/2016 avente ad oggetto: “Determinazioni in ordine all
regolamento del personale, alla sede ed al compenso peri membri del Comitato
di Direzione dell’ Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo™:

- la determinazione n. 79 del 31.08.2017 con la quale ' Agenzia ha preso atto della
delibera n. 3 del 19.07.2017 del Comitato di Direzione avente ad oggetto
“Adeguamento dell’assetto organizzativo dell’Agenzia” approvando il
documento denominato “Riorganizzazione ACSS 2017", con decorrenza
01.09.2017;

- la determina n. 81 del 31.08.2017 avente ad oggetto “Definizione degli ambiti di
competenzain ordine all’adozione degli atti di natura gestionale ed organizzativa
e delle aree di attivitd delle strutture dell’ Agenzia di Controllo del Sistema
Sociosanitario lombardo™;

- la determina n. 87 del 08/11/2019 avente ad oggetto “aggiornamento
dell’assetto organizzativo dell’Agenzia di controllo del sistema sociosanitario
lombardo di cui alla determina n. 79/2017 e n. 81/2017";

- la DGR 2774 del 31/01/2020 avente ad oggetto determinazioni in ordine
allAgenzia di controllo del sistema sociosanitario lombardo:

VISTO il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i recante “Norme generali del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

RICHIAMATI:

- 1 CCNL vigenti Area Dirigenza Medica e Veterinaria;
- 1 CCNL vigenti Area PTA

- Il CCNL area comparto sanitd 21 maggio 2018
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VISTA la Legge n. 81 del 22 maggio 2017 “Misure per la tutela del lavoro autonomo
non imprenditoriale e misure volte a favorire I'articolazione flessibile nei tempi e nei
luoghi del lavoro subordinato”;

CONSIDERATO che la legge 81/2017 promuove forme flessibili dei tempi e dei luoghi
dilavoro allo scopo diincrementare la produttivitd e il benessere deilavoratori e delle
lavoratrici, anche attraverso una migliore conciliazione dei tempi di vita,
disciplinando il lavoro agile come una modalitd distinta dal telelavoro, definendolo
come una prestazione di lavoro subordinato svolta solo in parte all'interno dei locali
aziendali e con i soli vincoli di orario massimo derivanti dalla legge e dalla
contrattazione collettiva, con la possibilitd di utilizzare strumenti tecnologici in
assenza di una postazione fissa durante i periodi di lavoro svolti al di fuori dei locali
aziendali;

RICHIAMATI:

- DPCM 23 febbraio 2020, n. é Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dellemergenza epidemiologica da covid-19.

- Ordinanza del Ministero della salute d'intesa col Presidente di Regione Lombardia
del 23 febbraio 2020;

- Decreto del presidente di Regione Lombardia n. 498 del 24-02-2020 ulteriori misure
applicative dell’ ordinanza del 23 febbraio 2020;

- Direttiva n. 1/2020 del Ministro per la Pubblica Amministrazione recante le prime
indicazioni in materia di contenimento e gestione dellemergenza
epidemiologica da COVID-2019 nelle pubbliche amministrazioni al di fuori delle
aree di cui allarticolo 1 del decreto-legge n.é del 2020

- DPCM del 25 febbraio 2020 “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dellemergenza epidemiologica da COVID-19. (20A01278)";

-  DPCM 01.03.2020 “ulteriori disposizioni attuative del DPCM 23.02.2020 N. é recante
misure urgenti in materia di contenimento e gestione del’emergenza
epidemiologica da COVID-19;

CONSIDERATA la situazione di emergenza sanitaria legata alla diffusione del corona
virus covid -19 e in ottemperanza alle misure di contenimento del contagio finalizzate
a prevenire e contrastare I'ulteriore trasmissione del virus;

RICHIAMATO in particolare I'art 4 lettera a) del DPCM del 01.03.2020 con il quale,
sull'intero territorio nazionale, si applica la modalitd di lavoro agile disciplinata dagli
articoli da 18 a 23 della legge 22.05.2017 n. 81 per la durata dell’emergenza anche
in assenza degli accordi individuali previsti;
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