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ALLEGATO alla determinazione n. 61    del    31/07/2024        Scadenza 03/09/2024 

 
 

 

In esecuzione della determinazione n. 61 del 31/07/2024 ed in ottemperanza a 

quanto disposto con DGR n. XI/4942 del 29/06/2021 ed ai principi di pubblicità e 

trasparenza, è indetto avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di 

interesse per il conferimento di incarico di componente del Nucleo di Valutazione 

delle Prestazioni dell’Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo, 

(nel seguito per brevità solo “ACSS”), con sede in Milano via Pola n. 12, da espletare 

secondo le modalità di cui al presente Avviso. 

 

Il Nucleo di Valutazione di ACSS è composto da tre esperti esterni all’Ente, di cui 

uno appartenente al personale in servizio presso la Giunta Regionale e due iscritti 

nell’elenco nazionale di cui al DPCM del 06/08/2020 da almeno 6 mesi.  

Ciascun componente può partecipare ad un massimo di due nuclei di 

valutazione. Ad uno dei componenti iscritti nell’elenco nazionale verrà attribuita, 

nella prima seduta, la funzione di Presidente utilizzando quale criterio di scelta 

l’appartenenza alla fascia più alta tra quelle previste dall’art. 5 del citato DM ed in 

coerenza con quanto previsto dall’art. 7, comma 6, lett. a) dello stesso, fermo 

restando che tale componente non sia già Presidente di un altro nucleo di 

valutazione.  

 

Funzioni del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP) 

(DGR n. XI/4942 del 29.06.2021/All. 1, p.to 5) 

 

Le competenze del Nucleo di Valutazione e le modalità di funzionamento sono 

definite dalla normativa sopra citata nonché dalla DGR n. XI/4942 del 

29/06/2021, che prevede che il nucleo di valutazione svolge le seguenti funzioni: 

− valuta la correttezza metodologica dei sistemi di misurazione e valutazione 

delle performance e la loro effettiva applicazione, anche relativamente alla 

coerenza con la programmazione regionale del servizio sociosanitario 

lombardo; 

− verifica la correttezza della valutazione delle performance del personale, 

secondo i principi di merito ed equità; 

− verifica la correttezza delle applicazioni contrattuali, limitatamente agli istituti 

rimessi alle loro attribuzioni; 

− valuta la metodologia e la relativa applicazione delle rilevazioni aziendali in 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

DELLE PRESTAZIONI DELL’AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA SOCIOSANITARIO 
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tema di benessere organizzativo; 

− concorre a verificare, in raccordo con il responsabile della prevenzione e 

corruzione della struttura di riferimento, l’attuazione delle disposizioni 

normative statali in materia di trasparenza; 

− esercita le ulteriori funzioni previste dall’articolo 14 del decreto legislativo 27 

ottobre 2009 n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 

trasparenza delle pubbliche amministrazioni), nonché quelle attribuite da 

altre disposizioni statali agli organismi di valutazione. 

 

I componenti del nucleo di valutazione svolgono le funzioni previste dalle 

disposizioni vigenti, sopra riportate. 

Inoltre: 

a) il Nucleo di valutazione, convocato dal Presidente, si riunisce, di norma, 

mensilmente e ogniqualvolta sia necessario assolvere specifici obblighi o 

rispettare scadenze istituzionali; 

b) al fine di garantire la massima efficacia dell’azione il Nucleo di valutazione 

deve, almeno una volta all’anno, indire una riunione con il Collegio Sindacale 

per la verifica dell’applicazione degli istituti contrattuali correlati alla 

produttività collettiva e retribuzione di risultato, nonché per la verifica di alcuni 

processi soggetti a rischio di corruzione e che interessano entrambi gli organismi; 
c) il Nucleo di Valutazione collabora con la funzione aziendale di internal auditing 

al fine di perseguire il miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza di ACSS; 
d) il Presidente del Nucleo di valutazione fa parte del Collegio dei Presidenti, 

composto dai Presidenti dei nuclei di valutazione del sistema sanitario lombardo 
e presieduto dal Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 
Giunta Regionale, per lo svolgimento delle seguenti funzioni: 

− definire le scelte di indirizzo e di coordinamento, al fine di garantire la 

diffusione delle migliori pratiche; 

− diffondere l’omogeneizzazione dei sistemi di programmazione e di 

valutazione, nel rispetto delle specificità di ciascun Ente; 

e) il Collegio dei Presidenti di cui al punto d) che precede si riunisce in via ordinaria 

almeno due volte l’anno e può essere convocato in via straordinaria, qualora 

ne faccia richiesta un terzo dei componenti. La mancata partecipazione a tre 

sedute consecutive senza giustificato motivo può essere causa di decadenza 

del Presidente del Nucleo di valutazione. 

 

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI (NVP) 

 

In conformità alle direttive regionali, il NVP di ACSS sarà composto da: 

• n. 2 componenti esterni iscritti all’elenco nazionale di cui al D.M. 06.08.2020 da 

almeno sei mesi, come previsto dall'art. 7 comma 3 dello stesso D.M.; 
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• n. 1 componente appartenente al personale della Giunta regionale avente il 

profilo di Dirigente o la titolarità di posizione organizzativa; 

Nella prima seduta utile uno dei componenti nominati dovrà assumere le funzioni 

di Presidente, prevedendo quale criterio di scelta quanto statuito all’art. 7, comma 

6 del D.M. 06.08.2020, fermo restando che tale componente non sia già Presidente 

di un altro NVP. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

 

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:  

a) cittadinanza italiana o di uno dei Paesi appartenenti all'Unione europea;  

b) diploma di laurea. Sono validi i titoli equivalenti rilasciati in altri paesi dell'Unione 

europea;  

c) esperienza nel campo del management, della pianificazione e del controllo della 

gestione, della misurazione e valutazione delle performance e della 

programmazione finanziaria e di bilancio.  

 

Sono valutate per il conferimento dell’incarico le esperienze professionali maturate 

nei campi inerenti all’incarico da conferire.  

 

Componenti esterni: essere iscritti all’elenco nazionale di cui al D.M. 06.08.2020, da 

almeno 6 mesi. 

 

Componente appartenente al personale della Giunta regionale: deve aver 

conseguito la laurea magistrale, il diploma di laurea specialistica oppure la laurea 

vecchio ordinamento e deve essere titolare di posizione organizzativa da almeno 5 

anni con conoscenza degli ambiti legati alla valutazione della performance o del 

sistema sanitario e socio sanitario oppure, fermo restando la titolarità della posizione 

organizzativa o dirigenziale, deve aver acquisito un’esperienza almeno triennale in 

organismi di valutazione del sistema sanitario regionale.  

 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito 

per la presentazione delle domande. 

 

INCOMPATIBILITÀ  

Non possono essere nominati come componenti del Nucleo di Valutazione delle 

Prestazioni i soggetti che si trovano in una delle situazioni di incompatibilità/conflitto 

di interessi previste dalle disposizioni vigenti. In particolare, si richiama l’articolo 14, 

comma 8, del d.lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 nonché il DM – Dipartimento della funzione 

pubblica – del 06/08/2020 e la D.G.R n. XI/4942 del 29/06/2021. Non possono inoltre 

essere nominati come membri del Nucleo di Valutazione i Direttori Generali, i Direttori 

Amministrativi, i Direttori Sanitari e i Direttori Sociosanitari delle strutture sanitarie 
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pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico.  

Ciascun componente può partecipare al massimo a due nuclei di valutazione. 

 

DURATA DELL'INCARICO  

L’incarico ha durata triennale e i componenti possono essere rinnovati per una sola 

volta preso lo stesso ente, previo avviso pubblico.  

 

TRATTAMENTO ECONOMICO I compensi annui lordi previsti per i membri del Nucleo di 

Valutazione delle Prestazioni, ai sensi delle disposizioni regionali e del Regolamento 

vigente di funzionamento del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dell’Agenzia di 

Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo (determinazione 75/2021) sono 

quantificati come segue: 

 

TITOLARE Importo massimo annuo omnicomprensivo (per 

almeno 12 sedute) 

PRESIDENTE 11.620,28 euro 

COMPONENTE 9.296,22 euro  

COMPONENTE 9.296,22 euro 

 

Al presidente e ai componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni non è 

prevista la corresponsione di alcun rimborso spese. 

 
 

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

I soggetti interessati a proporre la propria manifestazione di interesse devono 

presentare: 

1) domanda in carta semplice debitamente sottoscritta, unita al presente avviso; 

2) dettagliato curriculum professionale, in carta semplice datato e sottoscritto; 

3) (eventuale) relazione di accompagnamento al curriculum datata e firmata con 

evidenza nel campo di valutazione in enti sanitari, enti della pubblica 

amministrazione o enti privati; 

4) fotocopia del documento di identità valido (qualora la domanda di 

partecipazione non sia sottoscritta digitalmente o trasmessa via PEC ai sensi 

dell’art. 65 comma 1 del d.lgs. 82/2005 e s.m.i.). 

 
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda e nell’allegato curriculum hanno 
valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà, ai sensi degli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
 

ACSS procederà, come prescritto dalla vigente normativa, al controllo a campione 

della veridicità delle autocertificazioni prodotte. 
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L’uso di dichiarazioni mendaci o atti falsi comporterà la decadenza dai benefici 

conseguiti e l’applicazione delle sanzioni previste dalla legge (art. 75 e 76 del d.p.r. 

445/2000). 

 

Con la sottoscrizione della domanda i candidati dichiarano di aver preso visione, 

tramite il portale istituzionale di ACSS, del PIAO (sezione Piano Triennale di 

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza) e del Codice di Comportamento 

di ACSS, di accettarne il contenuto e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento 

delle funzioni connesse all’eventuale nomina, comportamenti conformi ai principi in 

essi contenuti. 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere indirizzata al Direttore Generale di 

ACSS e dovrà pervenire, pena l’esclusione, entro il termine perentorio del 

03/09/2024. 

 

La domanda di partecipazione che dovrà pervenire entro il suddetto termine, può 

essere inviata con una dei seguenti modalità: 

 mediante posta elettronica certificata, unicamente per i candidati in possesso di 

PEC intestata al candidato, spedita all’indirizzo acss@pec.regione.lombardia.it 

allegando una copia del curriculum vitae e l’eventuale relazione di 

accompagnamento al curriculum, datate e firmate, con evidenza delle 

competenze nel campo di valutazione in enti sanitari, enti della pubblica 

amministrazione o enti privati. 

La documentazione inviata secondo la predetta modalità dovrà pervenire in 

formati standard e sarà valida solo se effettuata secondo quanto previsto dal 

Codice dell’Amministrazione Digitale. 

Nell’oggetto del messaggio PEC il candidato dovrà specificare la seguente 

dicitura “PROCEDURA DI AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI COMPONENTI 

DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI DI ACSS” seguita dal proprio 

cognome e nome. 

In caso di invio della domanda di partecipazione tramite PEC, per il rispetto del 

termine farà fede la data e l’ora di trasmissione certificata dall’invio e dalla 

ricezione della PEC ai sensi di legge e non saranno prese in considerazione le 

domande pervenute successivamente alla data di scadenza del presente 

avviso. 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: via Pola 

n. 12 – 20124 Milano (MI). In questo caso, sulla busta contenente la domanda, 

dovrà essere indicata la dicitura “PROCEDURA DI AVVISO PUBBLICO PER LA 

NOMINA DEI COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI DI 

ACSS”. 
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Nel caso di raccomandata AR fa fede timbro e data dell’ufficio postale 

accettante, fermo restando che non saranno prese in considerazione le 

domande pervenute oltre il termine del quinto giorno successivo alla data di 

scadenza del presente avviso. Alla domanda dovrà essere allegata una copia 

in carta semplice del curriculum vitae e l’eventuale relazione di 

accompagnamento al curriculum, datate e firmate, con evidenza delle 

competenze nel campo di valutazione in enti sanitari, enti della pubblica 

amministrazione o enti privati. 

 

Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio delle domande di 

partecipazione al presente avviso. 

 

Comportano l’esclusione automatica e immediata dalla procedura: 

− la ricezione da parte di ACSS della domanda di partecipazione successivamente 

al termine di scadenza come sopra indicato; 

− la mancata apposizione della firma in calce alla domanda, ad eccezione della 

domanda inviata via PEC secondo le modalità prescritte nel presente avviso. 

ACSS non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendenti da inesatte indicazioni dell'indirizzo da parte degli interessati, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato nella 

domanda, né per eventuali disguidi postali o telefonici o comunque imputabili a 

fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

ACSS in caso di istanza pervenuta tramite PEC è autorizzata ad utilizzare, per ogni 

comunicazione, il medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibilità 

degli atti trasmessi da parte dell’istante. 

 

PROCEDURA PER LA NOMINA 

I componenti del N.V.P. saranno nominati, su base fiduciaria, con determinazione 

del Direttore Generale di ACSS, previa analisi dei curricula pervenuti, diretta ad 

individuare le professionalità più idonee al soddisfacimento delle esigenze aziendali. 

Non si procederà alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né 

all’attribuzione di punteggi. 

La nomina a componente del Nucleo di Valutazione, per i componenti 

appartenenti al personale della Giunta Regionale. 

 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sul trattamento dei dati personali 

Regolamento (UE) 2016/679 i dati acquisiti nell’ambito della presente procedura 

saranno utilizzati secondo i principi di correttezza, liceità e trasparenza e per le 

finalità connesse all’istanza dell’interessato. 
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Il trattamento dei dati personali forniti o acquisiti in occasione della partecipazione 

alla presente procedura è finalizzato all’espletamento delle attività istituzionali 

connesse alla procedura stessa. 

Il conferimento di tali dati è necessario per verificare i requisiti di partecipazione e 

il possesso di titoli richiesti, nonché per gli adempimenti successivi connessi 

all’espletamento della procedura (esame e valutazione della domanda, 

eventuale conferimento dell’incarico, gestione dell’eventuale rapporto di 

collaborazione). Pertanto, il mancato conferimento dei dati personali può 

precludere tale verifica. 

I dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti da disposizione di legge 

o di regolamento o per assolvimento di funzioni istituzionali (ad es. in assolvimento 

agli obblighi di pubblicazione ex D.lgs. n. 33/2013 o a seguito di istanza di accesso 

agli atti / informazioni previsti dalle norme vigenti). 

Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto dei principi di cui all'art. 5 del 

Regolamento (UE) 679/2016, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le 

suddette finalità, con strumenti cartacei e informatici. 

I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il 

conseguimento delle finalità per le quali sono stati raccolti e trattati nonché per il 

tempo previsto dalle vigenti disposizioni (nazionale e regionale) in materia di 

conservazione. 

I candidati hanno il diritto di ottenere, nel rispetto degli artt. 15 e ss. del citato 

Regolamento UE 679/2016, l'accesso ai dati personali, la rettifica, la cancellazione 

degli stessi e la limitazione del trattamento che li riguarda nonché il diritto di 

opporsi al trattamento. 

La relativa istanza potrà essere trasmessa ad ACSS secondo le modalità previste 

per l'inoltro della domanda. 

I candidati hanno altresì il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione 

dei dati personali ai sensi dell'art. 77 del Regolamento citato. 

Titolare del trattamento è ACSS con sede legale in via Pola n. 12, 20124 Milano (MI). 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO) può essere contattato 

all’indirizzo di posta elettronica: dpo@acsslombardia.it. 

 

 

 

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito di ACSS e sul portale Welfare di Regione 

Lombardia agli indirizzi: 

https://www.acsslombardia.it/bandi-di-concorso  

e 

https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioRedazion

ale/servizi-e-informazioni/Enti-e-Operatori/sistema-welfare/personale-del-sistema-
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sanitario-e-sociosanitario-convenzionati-e-formazione-continua/nuclei-

valutazione-strutture-sanitarie/nuclei-valutazione-strutture-sanitarie 

 
La pubblicazione equivale a notifica a tutti gli effetti. 

 

    NORME DI RINVIO 

 

Per quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferimento alla normativa 

specificata in premessa e relative norme di rinvio. 

ACSS si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio: 

− di sospendere o revocare il presente avviso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse 

la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse quando l’interesse 

pubblico, quando gravi motivi lo consiglino o sopravvengano impedimenti 

normativi o di natura finanziaria o cadano i presupposti della procedura di che 

trattasi, dandone notizia mediante pubblicazione sul portale istituzionale; 

− di riaprire i termini dell’avviso per la presentazione della domanda, allorché alla 

data di scadenza, venga ritenuto insufficiente il numero delle domande di 

partecipazione presentate ovvero per altre motivate esigenze di pubblico 

interesse. 

 

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno utilizzare l’indirizzo e-mail: 

direzione@acsslombardia.it 

 

 

Milano, 31 /07/2024 

 

 F.to Il Direttore Generale 

 Paola Palmieri 
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Spettabile 

Agenzia di Controllo 

del Sistema Sociosanitario 

Lombardo Via Pola n. 12 

20124 Milano (MI) 

 

Alla cortese 

attenzione 

Direttore Generale 

ACSS 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DEL NUCLEO  

DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI DELL’AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA  

SOCIOSANITARIO LOMBARDO. 

 

Il/la sottoscritto/a    

nato il   

a    

residente in   

indirizzo   

codice fiscale  

n. tel.  n. fax   

n. cell.    

indirizzo posta elettronica    

indirizzo PEC      

CHIEDE DI PARTECIPARE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO TRIENNALE  

 

di componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dell’Agenzia di 

Controllo del Sistema Sociosanitario (nel seguito per brevità solo “Agenzia” 

oppure “ACSS”). 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
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A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti dall’art 46 del DPR n. 445/2000 e 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 nelle 

ipotesi di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi e che l’art. 75 del 

medesimo decreto commina, altresì, la decadenza dei benefici eventualmente 

conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, 

sotto propria responsabilità 

DICHIARA 

 

di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 

❖ solo per i candidati iscritti all’elenco nazionale previsto dai 

decreti del Dipartimento della Funzione Pubblica del 06/08/2020: 

 l’iscrizione all’elenco nazionale da almeno 6 mesi e precisamente: 

 a far data dal  (indicare la data di iscrizione) 

 al numero di posizione (indicare il numero di posizione) 

 fascia professionale 

 

❖ per i candidati in rappresentanza della Giunta Regionale – DIRIGENTI: 

 di appartenere al personale di ruolo della Giunta Regionale quale: 

 dirigente 
  

 

 di avere conoscenza degli ambiti legati alla valutazione della 

performance o del sistema sanitario e sociosanitario 

ovvero 

 fermo restando la titolarità della posizione dirigenziale, di aver acquisito 

un’esperienza almeno triennale in organismi di valutazione del sistema 

sanitario regionale, come da Relazione di accompagnamento allegata al 

curriculum vitae 

 

 di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilità/conflitto di interessi 

previste dal comma 8 dell’art. 14 del D. Lgs. 27/10/2009 n.150; 

 

❖ per i candidati in rappresentanza della Giunta Regionale – TITOLARI DI 

INCARICO DI FUNZIONE: 

 di appartenere al personale di ruolo della Giunta Regionale e di essere: 
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 titolare di posizione organizzativa: 

  

 da almeno 5 anni ovvero con decorrenza dal   

 di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

 laurea in 

  

 conseguita presso 

  

 

 di avere conoscenza degli ambiti legati alla valutazione della 

performance o del sistema sanitario e sociosanitario 

ovvero 

 fermo restando la titolarità della posizione organizzativa o dirigenziale, di aver 

acquisito un’esperienza almeno triennale in organismi di valutazione del sistema 

sanitario regionale, come da Relazione di accompagnamento allegata al 

curriculum vitae; 

 

 di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilità/conflitto di interessi previste 

dal comma 8 dell’art. 14 del D. Lgs. 27/10/2009 n.150; 

 
❖ Requisiti per tutti i candidati: 

a) di essere in possesso della cittadinanza…………………………. 

b) 1)di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti 

penali in corso; 

2)di aver subito le seguenti condanne penali …………………………. 

3)di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso………………. 

 

 di possedere l’esperienza professionale maturata nei campi inerenti 

all’incarico da conferire, con particolare riguardo alle competenze e alle 

esperienze nei campi del management, della pianificazione e controllo di 

gestione, della misurazione e valutazione delle performance e dei risultati; 

 

 di possedere inoltre l’esperienza professionale maturata nel campo giuridico 

– amministrativo con specifico riferimento ai compiti che derivano 

dall’applicazione della legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
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amministrazione” e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della 

disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle amministrazioni pubbliche”; 

 

 di non ricoprire il ruolo di Direttore Generale, Direttore Amministrativo, 

Direttore Sanitario o Direttore Sociosanitario delle Aziende, Agenzie e 

Fondazioni IRCCS di diritto pubblico; 

 

 di impegnarsi, se nominato da ACSS, a non assumere un numero di incarichi 

superiore a quelli consentiti dalla DGR n. XI/4249 del 29/06/2016 ovvero 

partecipare ad un massimo di n. 2 (due) Nuclei di Valutazione; 

 

 dichiara di essere informato che il Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione e Trasparenza (PTPCT) e il Codice di Comportamento dei 

dipendenti di ACSS è pubblicato sul sito istituzionale di ACSS (nella Sezione 

Amministrazione Trasparente, sottosezione Altri Contenuti), di accettarne il 

contenuto e di impegnarsi ad adottare nello svolgimento delle funzioni 

connesse all’eventuale nomina comportamenti conformi ai principi in essi 

contenuti; 

 

 autorizza il trattamento dei dati personali per le finalità di gestione del 

presente avviso e del conferimento dell’incarico di che trattasi (come da 

relativa informativa in calce alla presente); 

 

 dichiara, con la presentazione della domanda di partecipare all’avviso 

pubblico indicato in oggetto, di conoscere e accettare, senza riserva alcuna, 

la regolamentazione nazionale, regionale e aziendale concernente 

l’incarico da conferire, con particolare riferimento a quanto previsto con DGR 

n. XI/4942/2016, anche con riferimento al compenso previsto dall’Agenzia; 

 

 (compilare solo se diverso dall’indirizzo di residenza) di voler ricevere le 

comunicazioni al seguente indirizzo: 

via  città  CAP   indirizzo di 

posta elettronica:    PEC:      
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Allegati alla domanda di partecipazione: 

 

 copia del documento di identità in corso di validità; 

 dettagliato curriculum professionale debitamente sottoscritto e datato e 

redatto ai sensi e per gli effetti di cui al DPR n. 445/2000. 

 

 

Data    

Firma    

 

 

 

 

 

 

 

 

 


