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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA ANALISI DEI PROCESSI 

ECONOMICO SANITARI. 
ESPLETAMENTO COLLOQUIO 

 

Si rende noto che i Candidati in possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione alla 

procedura di mobilità in oggetto sono di seguito elencati: 

1. Ascheri Simone  

2. Boscagli Giacomo  

3. De Ponti Massimo  

4. Nofroni Loredana  

SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO 

 

Come stabilito al punto 4 dell’avviso pubblico in parola, si informa che il colloquio 

con i candidati sopra elencati si terrà il giorno giovedì 13 maggio 2021 presso la sede 

di ACSS, via Pola n. 12 Milano (Uffici ACSS: piano 1° settore G-H, sala dei Giganti 

G020). 

 

In considerazione dello stato di emergenza da pandemia Covid-19 attualmente in 

corso i candidati sono invitati a presentarsi presso gli uffici dell’Agenzia nei seguenti 

definiti orari: 

 

• Ascheri Simone: ore 10:30 

• Boscagli Giacomo: ore 11:00 

• De Ponti Massimo: ore 11:30 

• Nofroni Loredana: ore 12:00 

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento 

personale in corso di validità. 

 

La mancata presentazione al colloquio nel giorno ed ora stabiliti, qualunque sia la 

causa, equivarrà a rinuncia alla partecipazione all’avviso. 

 

 

 

I candidati sono tenuti a rispettare il protocollo Covid-19 sotto riportato. 
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PROTOCOLLO 
COVID-19 
INFORMAZIONI PER DIPENDENTI E VISITATORI 
Prima di accedere agli immobili regionali tutte le persone (Dipendenti e Visitatori) devono 
sottoporsi al controllo della temperatura corporea.

Si raccomanda l’igienizzazione delle mani all’ingresso, al fine di ridurre il rischio nel contatto 
con i dispositivi di accesso (tornelli, pulsantiere degli ascensori e le maniglie delle porte).

Si richiamano tutti i lavoratori, il personale esterno ed i visitatori al rispetto 
delle seguenti misure:

h	Obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°C) o altri 		
	 sintomi influenzali, di chiamare il proprio medico di medicina generale e l’Autorità sanitaria. 

h	Divieto di fare ingresso e/o di poter permanere nella sede regionale, quando 
	 sussistano condizioni di pericolo (sintomi di influenza, temperatura o contatto 
	 con persone positive al virus) in cui i provvedimenti dell’Autorità impongono di informare 
	 il medico di medicina generale e l’Autorità sanitaria e di rimanere al proprio domicilio.

h	Obbligo di rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del Datore di lavoro durante 
	 la permanenza nella sede: mantenere il distanziamento sociale, osservare le regole 
	 di igiene (in particolare igiene delle mani) e tenere comportamenti corretti sul piano 		
	 dell’igiene.

h	Informare tempestivamente il Datore di lavoro (e per il personale delle Ditte appaltatrici, 
	 il Referente regionale del contratto) della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante 	
	 l’espletamento della prestazione lavorativa.

Le misure di igiene da adottare, da parte di tutti, sono le seguenti:
	 •	 Lavarsi frequentemente le mani
	•	 Evitare il contatto ravvicinato con persone con infezioni respiratorie acute
	•	 Evitare abbracci e strette di mano
	•	 Mantenere una distanza interpersonale di almeno un metro
	•	 Igiene respiratoria: coprirsi bocca e naso quando si starnutisce, usare fazzoletti monouso
	•	 Non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani
	•	 Usare la mascherina facciale negli spazi comuni o in presenza di altre persone.


