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AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA
SOCIO SANITARIO LOMBARDO

Allegato n. 1 alla determina n. 9 del 06/03/2019

Si rende noto che, in esecuzione della determina del Direttore dell’Agenzia n. 9 del
06/03/2019, & indetto un avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, di manifestazione
di interesse per I'acquisizione di:

N. 1 DIRIGENTE MEDICO IN POSIZIONE DI COMANDO A TEMPO PIENO PER 12 MESI,
EVENTUALMENTE PROROGABILI, DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA CONTROLLI
SOCIOSANITARI INTEGRATI

da individuare tra personale in servizio presso la Giunta Regionale, il Consiglio Regionale e gli
Enti del Sistema Regionale (SIREG) di cui alla I.r. 27 dicembre 2006, n. 30, - Allegato Al.

1. AMBITO OPERATIVITA’
La Struttura Complessa Conftrolli Sociosanitari Integrati conftribuisce alle funzioni dell’ Agenzia
di controllo del sistema sociosanitario lombardo (art. 11 L.R. n. 33 del 30/12/2009, come
modificato dall’art. T, comma 1, lettera Q della L.R. n. 23 del 11/08/2015).
Nell’organizzazione dell’Agenzia essa & responsabile principale delle seguenti linee di
attivita:
- Controllo sulla congruenza del sistema di remunerazione e prestazione:
appropriatezza e vigilanza sociosanitaria;
- Controllo del sistema di accreditamento sanitario e sociosanitario;
- Controllo sulla congruenza del sistema di remunerazione a prestazione: ricoveri e
specialistica ambulatoriale;
- Valutazione attivita di erogazione delle prestazioni di psichiatria e neuropsichiatria;
- Controllo sull’erogazione delle misure innovative e andamento delle sperimentazioni
gestionali;
- Controllo di conformitd alle indicazioni di appropriatezza/condizioni di erogabilitd.

2. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I'ammissione alla procedura gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti

requisifi:

1. essere in servizio con rapporto dilavoro a tempo indeterminato presso in servizio presso la
Giunta Regionale, il Consiglio Regionale e gli Enti del Sistema Regionale (SIREG), di cui
alla Lr. 27 dicembre 2006, n. 30, - Allegato AT;

2. essere inquadrato nel profilo professionale corrispondente a quello richiesto e avere
superato il relativo periodo di prova;
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3. essere in possesso del nulla osta preventivo delll Amministrazione di appartenenza di
disponibilita all’attivazione del comando. In mancanza di detto nulla osta la domanda,
per ragioni di economicitd dell’azione amministrativa, non verrd presa in considerazione;

4. non essere sospeso cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio;

5. di non aver mai riportato condanne penali, neppure con sentenza non ancora passata
in giudicato, per uno dei delitti contro la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro I, Titolo
ll, Capoldelc.p.;

6. essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia;

7. essere iscritto all’ Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi: I'iscrizione al corrispondente Albo
professionale in uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione all’avviso,
fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

8. essere in possesso dell’abilitazione all'esercizio della professione;

| requisiti sopra indicati dovranno essere posseduti alla data di presentazione della

candidatura, pena la non ammissione all’avviso stesso.

L'attivazione del comando e subordinata all’esito favorevole dell’istruttoria di rito nonché al

nulla osta dell’ Amministrazione di appartenenza come sopra individuato.

3. MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione all’avviso, con allegata fotocopia di un documento di
identitd in corso di validitd, dovrd essere redatta in carta semplice secondo il modulo
allegato e contenere le dichiarazioni in esso riportate.
La domanda di partecipazione dovrda essere firmata per esteso e in originale a pena di
esclusione dalla selezione.
La firma non e soggetta ad autenticazione.
Alla domanda dovranno essere allegati i titoli ed i documenti che i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso:

— curriculum vitae in formato europeo, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui
al DPR n. 445/2000 e s.m.i., datato e firmato;

- nulla osta preventivo dell’ Amministrazione di appartenenza di  disponibilita
all'attivazione del comando presso I'Agenzia di confrollo del sistema sociosanitario
lombardo;

— copia fotostatica di un documento diriconoscimento in corso di validitd.

In materia di autocertificazione si applicano le disposizioni di cui al DPR 445 del 28.12.2000.
Ai sensi dell’art. 15 della Legge 12.11.2011 n. 183, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica
Amministrazione in ordine a stati, qualitd personali e fatti, sono sempre sostituite dalle
dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000. Non potranno pertanto essere
accettate certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni, che — ove presentate —
devono ritenersi nulle.

L' Agenzia effettuerd idonei confrolli a norma dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000.
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La domanda di partecipazione all’avviso dovrd essere indirizzata al Direttore dell’ Agenzia di
Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo — Via Pola 12 — 20124 Milano — e dovrd
pervenire inderogabilmente entro:
LE ORE 16.30 DEL GIORNO 22 MARZO 2019
L'Agenzia non si assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni dell'indirizzo da parte dei concorrenti, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del proprio recapito indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.
Le domande di partecipazione dovranno essere prodotte attraverso la seguente modalita:
- invio tframite PEC personale all'indirizzo acss@pec.regione.lombardia.it: si precisa che
la domanda si intende validamente presentata se inolirata mediante 'utenza
personale di posta elettronica certificata, con le modalita previste dall’art. 65 del D.
Lgs. 7/3/2005 n. 82 (Codice delll Amministrazione digitale).
Al fini dell'identificazione certa dell’autore della domanda, I'indirizzo della casella PEC
del mittente deve essere obbligatoriomente riconducibile, in modo univoco,
all’aspirante candidato, pena esclusione: non sard pertanto ritenuta ammissibile, con
conseguente esclusione del candidato dalla procedura, la domanda pervenuta
tramite posta elettronica certificata (PEC) di utenza diversa da quella di cui |l
candidato sia titolare.
Non sard inoltre ammissibile, con conseguente esclusione del candidato dalla
procedurq, la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.
Nel caso di invio framite PEC, la domanda di partecipazione all’ Avviso, con i relativi
allegati, dovra essere trasmessa in un unico file in formato PDF a bassa risoluzione e
comunque in un'unica spedizione. Nel caso fosse necessario integrare la domanda
per motivi esclusivamente legati alla capienza della PEC, I'oggetto e il testo della mail,
da inviarsi comunque enfro e non olire il termine di scadenza sopra indicato,
dovranno riportare la dicitura: “Integrazione alla domanda...”.
Si informa che nel caso di utilizzo di formati diversi dal PDF la mail potrebbe essere
respinta al mittente.
La domanda dovra indicare nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: “Domanda
di partecipazione all’avviso pubblico di manifestazione di interesse per ftitoli e
colloquio, per n. 1 dirigente medico in posizione di comando a tempo pieno per 12
mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare alla struttura complessa controlli
sociosanitari integrati”.

4. PROCEDURA E CRITERI DI VALUTAZIONE
Tutte le domande pervenute nel termine e nei modi previsti dal presente avviso saranno
preliminarmente esaminate dalla Struttura Complessa Affari Generali e Istituzionali ai fini
dell'accertamento della completezza e della sussistenza dei requisiti richiesti per
I'ammissione alla procedura di comando.
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Verrd, in seguito, nominata dal Direttore, con apposito provvedimento, una commissione di
valutazione composta da n. 3 dirigenti in servizio presso I' Agenzia oltre che da un funzionario
con mansioni di segretario verbalizzante, al fine di verificare la coerenza tra la posizione in
oggetto dell’avviso e la professionalitd che emerge dal curriculum vitae.

La commissione, con riferimento alle candidature ritenute maggiormente aderenti al profilo
ricercato, ha la facolta di procedere all’effettuazione di un colloquio informativo, finalizzato
a completare il quadro conoscitivo relativamente alle qualita e alle capacitd possedute dal
candidato.

La convocazione al colloquio avviene tramite e-mail all'indirizzo di posta elettronica
semplice indicato dal candidato nella domanda. | candidati dovranno presentarsi al
colloguio muniti di un valido documento di riconoscimento. La mancata presentazione al
colloguio & considerata quale rinuncia al comando.

La commissione individuerd il candidato prescelto, con atto motivato, facendo riferimento
all'esperienza maturata in relazione ai contenuti richiesti dalla posizione lavorativa.
L'agenzia si riserva, inoltre, la pit ampia autonomia discrezionale nella valutazione dei
candidati e nella verifica della corrispondenza delle professionalitd possedute con le
caratteristiche del posto da ricoprire dandone evidenza negli atti relativi al procedimento.
La presente procedura non ha natura concorsuale; pertanto, non & prevista la formazione
di una graduatoria dei candidatiidonei ed & da considerarsi, inoltre, meramente esplorativa
non vincolando in alcun modo I'Agenzia a procedere all’attivazione del comando.

5. TITOLI DI PREFERENZA

Verranno considerati quali titoli di preferenza:

- Possesso della specializzazione in igiene e medicina preventiva;
- Comprovata esperienza gestionale;

6. AVVIO DEL COMANDO

Al termine delle procedure sopra descritte, verra individuato I'eventuale candidato per |l
quale afttivare la procedura di comando in base al parere favorevole espresso dalla
commissione di valutazione e parere favorevole definitivo e incondizionato dell’'Ente di
appartenenza di disponibilitd all’attivazione del comando.

Al dipendente comandato verrd corrisposto il frattamento economico fondamentale in
godimento presso I'Ente di appartenenza, al lordo di oneri e ritenute dilegge, unitamente al
trattamento economico accessorio determinato da ACSS sulla base dell'incarico
dirigenziale attribuito all’attivazione del comando e dei relativi regolamenti aziendali in
vigore presso |I' Agenzia.

7. NORME FINALI
L'esito del presente avviso sard pubblicato sul portale di Regione Lombardia Sezione Avvisi —
Alfri Enti e sul sito istituzionale dell’ Agenzia — Sezione Bandi e Avvisi: o stesso avra valore di
notifica a tutti gli effetti.
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L'attivazione del comando presso I'Agenzia del candidato selezionato e subordinato al
rilascio del parere favorevole definitivo dell’ Amministrazione di provenienza.

In caso di diniego si provvederd a scegliere un ulteriore candidato, qualora la commissione
di valutazione ritenga ci siano altri soggetti idonei a ricoprire il posto.

L'Agenzia si riserva la facoltda di prorogare i termini di scadenza per la presentazione delle
domande di ammissione all’avviso, di modificare, di sospendere o revocare I'avviso stesso
qualora, a suo insindacabile giudizio, ne rilevasse la necessitd o I'opportunitd per ragioni di
pubblico interesse.

Con la partecipazione all’avviso & implicita, da parte del candidato, I'accettazione senza
riserve di tutte le prescrizioni e le precisazioni del presente avviso.

Ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e dall’art. 13 del Regolamento
Europeo n.2016/679 del 27/4/2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al frattamento dei dati personali, i dati personali forniti dai candidati nella domanda di
partecipazione all'avviso non saranno diffusi e/o comunicati a terzi. | dati personali acquisiti
potranno essere comunicati, in relazione ad uno specifico obbligo dilegge, di regolamento
o di contratto, sempre nel rispetto del principio di pertinenza e non eccedenza, a soggetti
terzi quali: enti assicurativi, assistenziali, societd assicurative, centri di elaborazione dati,
collegi professionali, enti di confrollo nazionali, regionali e locali (Ministero della Sanita,
Regione Lombardia, ATS, etc.)

| dati potranno essere trattati dalle persone fisiche autorizzate dal Titolare al trattamento di
dati personali ex art. 29 GDPR in ragione dell’espletamento delle loro mansioni lavorative e
che hanno ricevuto adeguate istruzioni operative.

In applicazione dell’art. 7, comma 1) del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 & garantita paritd e pari
opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Per quanto non contemplato nel presente Avviso siintendono qui richiomate a tutti gli effetti
le vigenti norme dilegge o disposizioni contrattuali.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’Agenzia di Controllo del Sistema
Sociosanitario Lombardo - Via Pola 12 — 20124 Milano - tel. 02/8282.9800/9804, oppure
all'indirizzo mail segreteria@acsslombardia.it

Milano, 06/03/2019
IL DIRETTORE
MARCO ONOFRI
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