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OGGETTO

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DIRIGENTE INGEGNERE -RUOLO 
PROFESSIONALE- DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA SANITÀ DIGITALE E 

TECNOLOGIE INNOVATIVE

Su proposta della Struttura Complessa: SC GIURIDICO E RISORSE UMANE
Il Direttore responsabile: Vittorio Russo
Il Responsabile del procedimento:
L’istruttore: Paolo Geninazzi

La determinazione del Direttore Generale 
comporta impegno di spesa: SI
Attestazione di regolarità economico-contabile: 
Il Responsabile della SSD Bilancio, Programmazione e Acquisti: Marta Sottoriva
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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che l’art. 11 della L.R. 30/12/2009 n. 33 (Testo Unico delle leggi regionali 
in materia di sanità), ha istituito l’Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario 
Lombardo, quale ente di diritto pubblico dotato di autonomia amministrativa, 
organizzativa, finanziaria e contabile, organismo tecnico-scientifico;

PRESO ATTO che con DGR n. XII/4853 del 01/08/2025 avente ad oggetto: 
“Determinazioni in ordine all’Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo 
(di concerto con l'assessore Bertolaso)” il dott. Giuseppe Micale è stato nominato 
Direttore Generale dell’Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario lombardo a far 
data dal 05/08/2025 e sino al 31/12/2026;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 65 del 05/08/2025 con la quale 
l’Agenzia di Controllo ha preso atto della citata DGR;

RICHIAMATE:
- la DGR n. 5589 del 30/12/2025 avente ad oggetto “Determinazioni in ordine agli 

indirizzi di programmazione del SSR per l’anno 2026”;
- la deliberazione n. 1 del 28/01/2026 del Comitato di Direzione, con cui è stato 

approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione dell’Agenzia 2026-2028;
- la DGR n. 5814 del 09/03/2026 con la quale è stato approvato il Bilancio 

Preventivo Economico 2026 di ACSS; 
- la DGR n. 6433 del 06/07/2026, con la quale è stato approvato il Piano Triennale 

dei Fabbisogni di Personale 2026-2027-2028 di ACSS;

RILEVATA, la necessità di procedere alla copertura a tempo pieno e indeterminato di un 
posto di Dirigente Ingegnere - Ruolo Professionale, da assegnare alla Struttura 
Complessa Sanità Digitale e Tecnologie Innovative;

VERIFICATO che l’Agenzia non dispone, allo stato attuale, di graduatorie di concorso a 
tempo indeterminato relativamente a figure dell’Area Funzioni Locali sez. Dirigenti 
Amministrativi, Tecnici e Professionali;

PRESO ATTO che:
- l’ASST Valtellina e Alto Lario dispone di una graduatoria valida e utilizzabile, 

approvata con determinazione n. 1300 del 02/07/2026, all’esito 
dell’espletamento di un concorso pubblico per Dirigente Ingegnere, ruolo e 
professionale perle esigenze della S.C. Sistemi Informativi Aziendali;

- l’ASST Valtellina e Alto Lario, a seguito della richiesta formulata dall’Agenzia con 
nota prot. ACSS n. 2360 del 07/07/2026, ha autorizzato l’utilizzo della predetta 
graduatoria, comunicandone lo stato di scorrimento con nota acquisita al prot. 
ACSS n. 2485 del 16/07/2027, conservata agli atti;

PRESO ATTO:
- del nulla osta preventivo all’assunzione rilasciato da Polis Lombardia di cui alla 

nota prot. ACSS n. 2685 del 05/08/2026;
- che alla data odierna è trascorso il lasso temporale previsto dall’art. 34 bis comma 

2 del Dlgs 165/2001, entro il quale il Dipartimento per la Funzione Pubblica può 
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assegnare personale in disponibilità, senza che l’Agenzia abbia ricevuto alcuna 
comunicazione a riguardo;

RILEVATO che, con nota prot. ACSS n. 2684 del 05/08/2026, l’Ing. Francesca Frascati, 
prima candidata utilmente collocata nella graduatoria in parola, ha confermato la 
propria disponibilità all’assunzione a tempo pieno e indeterminato presso ACSS, in 
riscontro alla proposta formulata dall’Agenzia con nota prot. ACSS n. 2674 del 
05/08/2026;

RICHIAMATA altresì la determinazione del Direttore Generale di ACSS n. 54 del 
25/06/2024 con la quale si è proceduto all’assunzione a tempo pieno e indeterminato 
dell’Ing. Francesca Frascati in qualità di Collaboratore Tecnico Professionale presso 
ACSS, con decorrenza dal 01/07/2024;

RITENUTO di procedere all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, dell’Ing. 
Francesca Frascati in qualità di Dirigente Ingegnere ruolo professionale da assegnare 
alla Struttura Complessa Sanità Digitale e Tecnologie Innovative, con decorrenza dal 
01/09/2026;

DATO ATTO che la dipendente in questione, ha diritto alla conservazione del posto 
presso questa Agenzia, ai sensi dell’art. 25, comma 9, del CCNL Comparto Sanità 
2022/2024 del 27/10/2025, a far data dal 01/09/2026 e per tutta la durata 
dell’espletamento del periodo di prova, pari a mesi 6 (sei);

DATO ATTO che la presente determinazione è conforme ai requisiti richiesti dalla Legge 
affinché l’atto sia valido (inerenti all’agente, all’oggetto, alla forma, alla funzione ed al 
contenuto), conformità resa dal Responsabile/Direttore della Struttura proponente e dal 
Direttore o suo delegato della S.C. Gestione Affari Istituzionali, Generali e Legali, per 
quanto di rispettiva competenza;

DETERMINA

per le motivazioni formulate in premessa che qui si intendono integralmente trascritte: 

1. di procedere all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, dell’Ing. Francesca 
Frascati in qualità di Dirigente Ingegnere - Ruolo Professionale, da assegnare alla 
Struttura Complessa Sanità Digitale e Tecnologie Innovative, con decorrenza dal 
01/09/2026;

2. di dare atto della risoluzione del rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato 
dell’Ing. Francesca Frascati, in qualità di Collaboratore Tecnico Professionale, di cui 
alla determinazione del Direttore Generale di ACSS n.54/2024, a far data dal 
01/09/2026 (ultimo giorno di servizio il 31/08/2026);

3. di dare altresì atto che la dipendente in questione, ha diritto alla conservazione del 
posto presso questa Agenzia, ai sensi dell’art. 25, comma 9, del CCNL Comparto 
Sanità 2022/2024 del 27/10/2025, a far data dal 01/09/2026 e per tutta la durata 
dell’espletamento del periodo di prova, pari a mesi 6 (sei);
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4. di assegnare l’Ing. Francesca Frascati alla Struttura Complessa Sanità Digitale e 
Tecnologie Innovative dando contestualmente atto che sarà sottoposta ad un 
periodo di prova pari a 6 mesi;

5. di dare atto che il costo annuo relativo all’assunzione a tempo pieno e indeterminato 
dell’ Ing. Francesca Frascati è stabilito come segue:

- C0520110 – Ruolo Professionale - T.indeterminato - Personale dirigente - 
Competenze fisse: euro 50.506,00
- C0520180 – Ruolo Professionale - T.indeterminato - Personale dirigente - Oneri
sociali: euro 13.889,00
- C6001001 – IRAP Personale dipendente: euro 4.293,00
oltre agli ulteriori costi relativi al trattamento accessorio gravanti sui fondi 
contrattuali;

6. di dare atto che il Responsabile del procedimento per l’adozione della presente 
determinazione è il dott. Vittorio Russo, Direttore della Struttura Complessa 
Giuridico e Risorse Umane;

7. di conferire al sunnominato Responsabile ogni più ampia facoltà di attuazione della 
presente determinazione del Direttore Generale, compresa la diffusione eventuale 
agli uffici interessati e coinvolti nel presente procedimento;

8. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17 comma 6 della L.R. 30 dicembre 2009 n. 33 
s.m.i., il presente provvedimento, non soggetto a controllo, è immediatamente 
esecutivo e verrà pubblicato all’Albo on-line sul sito informatico aziendale.

Il Direttore Generale
Giuseppe Micale

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale
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